ДОКЛАД 
А.Е. Присмотрова, директора АУ «Управление Минприроды УР» 
на коллегии министерства на тему: «Подведение итогов работы 
АУ «Управление Минприроды УР» за 9 месяцев 2018 года»

Организационно-правовая составляющая основ деятельности Учреждения.
Автономное учреждение «Управление охраны окружающей среды и природопользования Минприроды УР» создано в соответствие с Распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 01.09.2008 года №819-р. Учреждение является правоприемником Госучреждения УР «Управление охраны окружающей среды и природопользования Минприроды Удмуртской Республики». Учреждение является некоммерческой организацией. Учредителем Учреждения является Удмуртская Республика. 
Учреждение создано с целью научно-технического и информационно-аналитического обеспечения практической реализации на территории Удмуртской Республики полномочий субъекта Российской Федерации в области использования и охраны недр, охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности. 
Результаты инвентаризации имущества и финансовых обязательств по состоянию на 01.10.2018 
(Слайд №2) В 2018 году в учреждении на основании приказов директора проведена инвентаризация имущества и финансовых обязательств. По состоянию на 01.10.2018 г. излишков и недостачи не выявлено. Материальные ценности, подлежащие учету, находятся в сохранности и исправном состоянии. 
Кадровое обеспечение.
 Эффективная работа Учреждения обеспечивается за счет поддержания необходимого уровня кадровой компетенции, который достигается посредством формирования трудового коллектива штатом высококвалифицированных  специалистов. На данный момент в штатном расписании учреждения предусмотрено  99 единиц, из которых 33 единицы руководящего состава и 52 единицы профильных специалистов: 14 единиц сотрудников подразделений обеспечивающих деятельность Учреждения.
По состоянию на отчетную дату фактически замещено 69 штатных единиц, (из которых 11 работников находятся в отпуске по уходу за ребенком) 19 единиц руководящего состава и 50 единиц квалифицированных специалистов и сотрудников бэк офиса. 
(слайд №3) В целях формирования условий для сохранения и повышения уровня кадровой компетенции Учреждения в 3 квартале текущего года реализованы мероприятия, направленные на достижение конкурентного уровня заработной платы. В результате средняя заработная плата в целом по Учреждению выросла на 1 262 рубля, средняя заработная плата отдельной категории сотрудников из числа специалистов увеличилась на 6 000 рублей.
Выполнение государственного задания. Исполнение бюджета. Финансовый результат. Структура доходов.          
        Учреждение финансируется за счет средств бюджета Удмуртской Республики в виде субсидий на финансовое обеспечение выполнения Учреждением государственного задания. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности для достижения уставных целей. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретённое за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.
Структура доходов Учреждения складывается за счет бюджетного финансирования деятельности по выполнению государственных работ и доходов, полученных от хозяйственно – договорной деятельности в рамках оказания услуг на возмездной основе. 
(Слайд №4) В текущем году деятельность Учреждения осуществлялась в рамках 17 государственных работ общим бюджетом 25 420 тыс. рублей. По состоянию на 01.10.2018 года в полном объеме и в установленные сроки реализованы мероприятия, направленные на выполнение государственных заданий обеспеченных фактическим поступлением субсидий в размере 17 123 тыс. рублей, что составляет 67,4% исполнение бюджета. Плановые бюджетные поступления до конца 2018 года составят 8 297 тыс. рублей (Слайд №5). 
Динамика финансовых результатов, соотношения доходов и расходов, а также структуры доходов Учреждения по итогам отчетного периода представлена в сравнении с аналогичными показателями за весь 2017 год (Слайд №6). В 2017 году доходы Учреждения формировались в пропорции 58% (26 314 тыс. рублей) бюджетного финансирования к 42% (19 497 тыс. рублей) доходов от хозрасчетной деятельности. По состоянию на 01.10.2018 года соотношение изменилось в пользу доходов от предпринимательской деятельности и составляет: 45% к 55% соответственно. 
[bookmark: _GoBack]       (Слайд №7) Финансовый результат Учреждения от приносящей доход деятельности по состоянию на 01.10.2018 года  составил 26.837 тыс. рублей, что превышает итоговые показатели за весь 2017 год на 7 340 тыс. рублей. Ожидаемый плановый результат по формированию внебюджетной части доходов составит 40 328 тыс. рублей, что более чем в 2 раза превышает сумму внебюджетных доходов, фактически полученных в 2017 году. Приносящая доход деятельность в 2018 году осуществляется в рамках 322 договоров, силами 7 профильных подразделений Учреждения (Слайд №8).
